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l. Evolugao do ciclo de estudos desde a avaliagao anterior

1. Decisdo de acreditagdo na avaliagao anterior.

1.1. Referéncia do anterior processo de avaliagao.
PERA/1516/0900352

1.2. Decisao do Conselho de Administragao.
Acreditar

1.3. Data da decisao.
2016-12-19

2. Sintese de medidas de melhoria do ciclo de estudos desde a avaliagao anterior, designadamente na
sequéncia de condigoes fixadas pelo CA e de recomendagoes da CAE.

2. Sintese de medidas de melhoria do ciclo de estudos desde a avaliagdo anterior, designadamente na sequéncia de
condigoes fixadas pelo CA e de recomendagdes da CAE (Portugués e em Inglés, PDF, max. 200kB).
2._Ponto 2- Guiao para Auto Avaliagao do Curso de doutoramento em Historia-.pdf

3. Alteracoes relativas a estrutura curricular e/ou ao plano de estudos(alteragées nao incluidas no ponto
2).

3.1. A estrutura curricular foi alterada desde a submissao do guido na avaliagido anterior?
Néo

3.1.1. Em caso afirmativo, apresentar uma explanagao e fundamentagao das alteracoes efetuadas.
n.a.

3.1.1. If the answer was yes, present an explanation and justification of those modifications.
n.a.

3.2. O plano de estudos foi alterado desde a submissao do guido na avaliagao anterior?
Nao

3.2.1. Em caso afirmativo, apresentar uma explanac¢ao e fundamentagao das alteracdes efetuadas.
n.a.

3.2.1. If the answer was yes, present an explanation and justification of those modifications.
n.a.

4. Alteragoes relativas a instalagoes, parcerias e estruturas de apoio aos processos de ensino e
aprendizagem (alteracdes nao incluidas no ponto 2)

4.1. Registaram-se alteragdes significativas quanto a instalagdes e equipamentos desde o anterior processo de avaliagdo?
Sim

4.1.1. Em caso afirmativo, apresentar uma breve explanagao e fundamentacgao das alteragoes efetuadas.
Os servigos que funcionavam no n° 90 da Rua Braamcamp estdo agora no n°38 da Rua Almirante Barroso(Lisboa). A
mudanca de instalagées provocou ajustes de funcionamento e novas dindmicas interpessoais. No que concerne os
equipamentos e ao uso da plataforma de e-learning Moodle 2 esta modernizagao permitiu acompanhar a evolugao
tecnoldgica e reforgar a seguranga da informagao, garantindo disponibilidade, integridade e confidencialidade. Por
ultimo, a reorganizacao do Portal da Universidade( 2016) melhorou o interface no contacto com o publico,
nomeadamente aproximando os estudantes dos servigcos da UAB.

4.1.1. If the answer was yes, present a brief explanation and justification of those modifications.

https://lwww.a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processld=c2dbc9b6-7938-194d-011e-5bc460b5ddc0&formld=756a2b9d-db29-08ad-9d6d...  1/21
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Aberta University facilities that were in Rua Braamcamp 90 (Lisboa) are now located in Rua Almirante Barroso 38
(Lisboa) .The change of facilities caused operational adjustments and new interpersonal dynamics. With regard to the
equipment and the use of the Moodle 2 e-learning platform, this modernization allowed us to follow technological
evolutions and reinforce information security, guaranteeing availability, integrity and confidentiality. Finally, the
reorganization of the University Portal (2016) improved the interface in the contact with the public, namely bringing the
students closer to the UAB services.

4.2. Registaram-se alteragoes significativas quanto a parcerias nacionais e internacionais no ambito do ciclo de estudos
desde o anterior processo de avaliagdao?
Nao

4.2.1. Em caso afirmativo, apresentar uma sintese das alteragdes ocorridas.
n.a.

4.2.1. If the answer was yes, present a synthesis of those changes.
n.a.

4.3. Registaram-se alteragdes significativas quanto a estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem desde
o anterior processo de avaliagao?
Néao

4.3.1. Em caso afirmativo, apresentar uma sintese das alteragdes ocorridas.
n.a.

4.3.1. If the answer was yes, present a synthesis of those changes.
n.a.

4.4. (Quando aplicavel) registaram-se alteragdes significativas quanto a locais de estagio e/ou formagao em servigo,
protocolos com as respetivas entidades e garantia de acompanhamento efetivo dos estudantes durante o estagio desde o
anterior processo de avaliagdao?

Nao

4.4.1. Em caso afirmativo, apresentar uma sintese das alteragdes ocorridas.
n.a.

4.4.1. If the answer was yes, present a synthesis of those changes.
n.a.

1. Caracterizacao do ciclo de estudos.

1.1 Instituicdo de ensino superior.
Universidade Aberta

1.1.a. Outras Instituicdes de ensino superior.

1.2. Unidade orgéanica (faculdade, escola, instituto, etc.):
Departamento De Ciéncias Sociais E De Gestao (UAb)

1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (faculdade, escola, instituto, etc.) (proposta em associagao):

1.3. Ciclo de estudos.
Doutoramento em Historia

1.3. Study programme.
Doctoral Degree in History

1.4. Grau.
Doutor
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1.5. Publicagao do plano de estudos em Diario da Republica (PDF, max. 500kB).
1.5._Despacho Doutoramento em Histéria.pdf

1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos.
Histéria

1.6. Main scientific area of the study programme.
History

1.7.1. Classificagdo CNAEF - primeira area fundamental, de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de Marco (CNAEF-3
digitos):
225

1.7.2. Classificagdo CNAEF - segunda area fundamental, de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de Margo (CNAEF-3
digitos), se aplicavel:
n.a

1.7.3. Classificagdo CNAEF - terceira area fundamental, de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de Margo (CNAEF-3
digitos), se aplicavel:
n.a

1.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtencao do grau.
180

1.9. Duragéo do ciclo de estudos (art.° 3 DL n.° 74/2006, de 24 de margo, com a redagao do DL n.° 63/2016 de 13 de
setembro):
3 anos (seis semestres)

1.9. Duration of the study programme (article 3, DL no. 74/2006, March 24th, as written in the DL no. 63/2016, of September
13th):
3 years (6 semesters)

1.10. Namero maximo de admissoes.
25

1.10.1. Namero maximo de admissoes pretendido (se diferente do nimero anterior) e respetiva justificagao.
n.a.

1.10.1. Intended maximum enrolment (if different from last year) and respective justification.
n.a.

1.11. Condigoes especificas de ingresso.

Sendo desejavel que os candidatos possuam formagao base nas dreas disciplinares de Historia, Estudos de Cultura,
Arqueologia, Historia de Arte e Patriménio, outras serdao excecionalmente aceites, desde que sejam apresentados
documentos comprovativos que atestem competéncias para frequéncia do curso, como indicado no despacho de
abertura artigo 1, alineas 1.1., 1.2., 1.3. (http://portal.uab.pt/dcsg/wp-content/uploads/sites/13/2018/07/DH_Despacho-
Abertura-de-Curso-Doutoramento-Hist%C3%B3ria2018.pdf). A selegdo dos candidatos é feita mediante apreciagdo da
documentacao presente no ato de candidatura, tendo em atencao: a adequagao da formagao base e outras formagées
subsequentes do candidato, destacando-se as dreas disciplinares ja referidas; a classificagao final das formagées de
base e posteriores; o CV académico, cientifico e técnico; o CV profissional e eventual entrevista por skype ou Colibri.

1.11. Specific entry requirements.
Although it is desirable that applicants already have a basic background in History, Cultural Studies, Archaeology, Art
History and Heritage, other areas will be accepted exceptionally, providing that applicants present documents that
prove their competences for the course, as stated in opening dispatch of the History doctoral Program , n° 1
,1.1.,1.2.,1.3,( http://portal.uab.pt/dcsg/wp-content/uploads/sites/13/2018/07/DH_Despacho-Abertura-de-Curso-
Doutoramento-Hist%C3%B3ria2018.pdf). The selection of the candidates is undertaken via an analysis of the
documentation submitted upon application, taking into account: the suitability of the basic training and other
subsequent training, with an emphasis on the subject areas related to Heritage Studies previously mentioned; final
results of nuclear areas and further training; academic, scientific and professional CV and a possible interview by
skype or Colibri.

1.12. Regime de funcionamento.
Outros
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1.12.1. Se outro, especifique:

Ensino a Distancia em regime Online

1.12.1. If other, specify:

Online Distance Learning

1.13. Local onde o ciclo de estudos sera ministrado:
Diferentes espacgos disponibilizados pela Universidade Aberta na Plataforma Moodle.

1.14. Regulamento de creditacdo de formagao académica e de experiéncia profissional, publicado em Diario da Republica
(PDF, max. 500kB).

1.14._regulamento-creditacao-competencias-universidade aberta.pdf
1.15. Observagoes.
n.a.

1.15. Observations.
n.a.

2. Estrutura Curricular. Aprendizagem e ensino centrados no estudante.

2.1. Percursos alternativos, como ramos, variantes, areas de especializagdo de mestrado ou
especialidades de doutoramento, em que o ciclo de estudos se estrutura (se aplicavel)

2.1. Ramos, opg¢oes, perfis, maior/menor, ou outras formas de organizagao em que o ciclo de estudos se estrutura (se
aplicavel) / Branches, options, profiles, major/minor, or other forms of organisation compatible with the structure of the
study programme (if applicable)

Opgoes/Ramosl/... (se aplicavel): Options/Branchesi... (if applicable):
Representacdes, Poderes e Praticas Culturais Representations, Powers and Cultural Practices
Estudos Avangados do Patriménio Advanced Studies in Heritage

2.2. Estrutura curricular (a repetir para cada um dos percursos alternativos)

2.2. Estrutura Curricular - Representagoes, Poderes e Praticas Culturais (RPPC)
2.2.1. Ramo, opg¢ao, perfil, maior/menor, ou outra (se aplicavel).
Representagées, Poderes e Praticas Culturais (RPPC)

2.2.1. Branches, options, profiles, major/minor, or other (if applicable)
Representations, Powers and Cultural Practices(RPCP)

2.2.2. Areas cientificas e créditos necessarios a obtengdo do grau / Scientific areas and credits that must be obtained
before a degree is awarded

Area Cientifica / Sigla / ECTS Obrigatérios / ECTS Minimos Optativos / Minimum Observacoes /
Scientific Area Acronym Mandatory ECTS Optional ECTS* Observations
Historia Hist 165 15

(1 Item) 165 15

2.2. Estrutura Curricular - Estudos Avangcados do Patriménio(EAP)

2.2.1. Ramo, opg¢ao, perfil, maior/menor, ou outra (se aplicavel).
Estudos Avancados do Patriménio(EAP)

https://lwww.a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processld=c2dbc9b6-7938-194d-011e-5bc460b5ddc0&formld=756a2b9d-db29-08ad-9d6d... 4/21
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2.2.1. Branches, options, profiles, major/minor, or other (if applicable)

Advanced Studies in Heritage(ASH)

2.2.2. Areas cientificas e créditos necessarios a obtengdo do grau / Scientific areas and credits that must be obtained
before a degree is awarded

Area Cientifica / Sigla / ECTS Obrigatérios / ECTS Minimos Optativos / Minimum Observacgoes /
Scientific Area Acronym Mandatory ECTS Optional ECTS* Observations
Historia Hist 15 0

Estudos do Patriménio EStPatrim 150 15

(2 Items) 165 15

2.3. Metodologias de ensino e aprendizagem centradas no estudante.

2.3.1. Formas de garantia de que as metodologias de ensino e aprendizagem sao adequadas aos objetivos de

aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias) a desenvolver pelos estudantes, favorecendo o seu papel ativo

na criagdo do processo de aprendizagem.

O curso é oferecido em e-learning e a lecionagao assegurada com recurso a Moodle em turmas virtuais. Assente numa

estratégia colaborativa de ensino que subscreve o Modelo Pedagégico da UAb, o ano inicia-se com um médulo de
ambientagao que antecede a lecionacado das UC, ministrado pela coordenagao do curso, e que visa permitir aos

doutorandos a aquisicdo das competéncias necessadrias. Disponibiliza-se, em cada UC, um Contrato de Aprendizagem

(CA), que informa o estudante sobre os contetdos programaticos, metodologias de ensino, plano de atividades e

avaliagao. Este é debatido, aferindo-se a sua aplicabilidade. O didlogo assincrono, desenvolvido nos féruns permite a

constante adequacgao da lecionagao as duvidas e dificuldades que surgem. Através de participacdo colaborativa dos

doutorandos, submetem-se inquéritos periédicos sobre o decorrer dos trabalhos, aferindo-se regularmente as
alteragées a introduzir, face as dificuldades surgidas.

2.3.1. Means of ensuring that the learning and teaching methodologies are coherent with the learning outcomes

(knowledge, skills and competences) to be achieved by students, favouring their active role in the creation of the learning

process.
The course is offered in e-learning and the teaching is assured by using Moodle in virtual classes. Based on a

collaborative teaching strategy that subscribes to the UAb Pedagogical Model, the year begins with an setting module

that precedes the teaching of curricular unit (CU,) taught by the coordination of the course, and aims to allow the

doctoral students to acquire the necessary skills. A Learning Contract( (LC) is available in each CU, which informs the

student about programmatic contents, teaching methodologies, activity plan and avaluation. This is debated,

assessing its applicability. The asynchronous dialogue, developed in the forums allows the constant adaptation of the

teaching to the doubts and difficulties that arise. Through collaborative participation of doctoral students, periodic
surveys are carried out on the progress of the work, and the changes to be introduced.

2.3.2. Forma de verificagao de que a carga média de trabalho necessaria aos estudantes corresponde ao estimado em
ECTS.

Realizam-se reunibes periédicas do corpo docente de modo a conjugar trabalhos e carga letiva. Assim, a planificagao
das diferentes UC é analisada no ambito destas reuniées de preparagao do ano letivo, bem como nas que sao feitas no
decurso do mesmo. Ter-se-a em atencgao os diferentes tipos de trabalho escolhidos e a sua exequibilidade, adequando

a sua natureza aos ECTS atribuidos a cada UC e as respetivas horas de trabalho previstas .

2.3.2. Means of verifying that the required average student workload corresponds to the estimated in ECTS.
Periodic meetings of the faculty are held in order to combine the work and the teaching. Thus, the planning of the

different CUs is analyzed in the framework of these preparatory meetings of the school year, as well as in the ones that

are done during the year. The different types of work chosen and their feasibility will be taken into account, adapting

their nature to the ECTS assigned to each UC and their respective working hours.

2.3.3. Formas de garantia de que a avaliagdo da aprendizagem dos estudantes é feita em fungédo dos objetivos de

aprendizagem.
A UC ancora-se no estudo, compreensao e reflexao individual e no trabalho colaborativo (TC). A avaliagao final
pondera a avaliagdo continua (60%) e a somativa final (40%). Nas instru¢cées de cada atividade especificam-se os
objetivos e procedimentos para debates e trabalhos individuais (TI), avalia-se o dominio dos conceitos, a
problematizagao e estruturagao critica e inovadora dos tépicos e a capacidade de sintese. Os Tl sao fichas de
leitura,comentarios, recensoées, plano do trabalho de investigagao individual, relatérios de investigacdo. Em féruns,
visando o TC, o estudante interage com os colegas e o professor, debate leituras, constroi sinteses, esclarece
duvidas. Avalia-se a identificagcdo dos aspectos principais e acessorios, a problematizagao e relevancia da
argumentacdao. No final desenvolve-se o TIIF (40%)avaliando-se a analise e enquadramento do tema, a utilizagao
apropriada dos conceitos, a fundamentagao tedrica, a investigagao, a reflexdao e a problematizagao critica.

2.3.3. Means of ensuring that the student assessment methodologies are aligned with the intended learning outcomes.

https://lwww.a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processld=c2dbc9b6-7938-194d-011e-5bc460b5ddc0&formld=756a2b9d-db29-08ad-9d6d. ..
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CU is based in individual study, comprehension, reflection, and in collaborative work (CW). The final evaluation weighs
the continuous evaluation (60%) and the final research work (FRW:40%). In the instructions of each activity are
specified the objectives and procedures for discussions and works (IW) and the evaluation concerning the concepts,
the problematization,the critical and innovative approach and the capacity of synthesis . The IW are reading sheets,
comments, reviews, proofreadings, individual research work plan(IRWP) , research reports. In forums, aiming at the
CW, the student interacts with colleagues and the teacher, debates his readings, builds syntheses, clarifies doubts. It
evaluates the identification of the main and accessory aspects, the problematization and relevance of the arguments.
In the FRW the IRWP is developed, evaluating the analysis and framing of the theme, the research, the appropriate use
of the concepts, the theoretical and critical approach.

2.4. Observagoes

2.4 Observacgoes.
Tanto o Seminario de Aprofundamento Tedrico como o Metodolégico tém sido lecionados em conjunto aos
doutorandos, independentemente da especialidade que escolheram, funcionando como tronco comum obrigatério..
Esta pratica metodologica tem sido favoravel as aprendizagens conducentes ao aprofundamento e maturacdao
cientificos. O desenho actual dos objetivos a atingir e dos respetivos contetudos programaticos, decorrem da nova
estratégia adoptada. Adaptaram-se metodologias e bibliografia. Tem-se verificado que esta alteragdo oferece uma
formacgao geral especializada que prepara o doutorando para a sua investigagdao no Semindrio Tematico e no
Seminario de Projeto ( 2.° semestre / 1.° ano). A natureza do ensino on-line, nomeadamente no que concerne ao
necessadrio e essencial trabalho colaborativo intergrupal, favoreceu esta alteragéao .

2.4 Observations.
The Theoretical and Methodological Advanced Seminar have both been taught to doctoral students, regardless of the
specialty they have chosen, functioning as a common obligatory core. This methodological practice has been
favorable to the learning process leading to scientific deepening research. The current design of the objectives to be
achieved and the respective programmatic contents, occur from the new strategy adopted. Methodologies and
bibliography were adapted. It has been verified that this change, offers a specialized general formation that prepares
the doctorate for its research in the Thematic Seminar and in the Project Seminar (2nd semester / 1st year). The nature
of online teaching, regarding the the essential intergroup collaborative work, has favored this change.

3. Pessoal Docente

3.1. Docente(s) responsavel(eis) pela coordenagao do ciclo de estudos.

3.1. Docente(s) responsavel(eis) pela coordenagéao do ciclo de estudos.
Jodo Luis Serrdo da Cunha Cardoso e Ana Paula Ribeiro Ferreira Menino Avelar

3.3 Equipa docente do ciclo de estudos (preenchimento automatico)

3.3. Equipa docente do ciclo de estudos / Study programme’s teaching staff

Nome / Name Categoria / Grau / Espec!al!sta Area cientifica / Scientific Regime de tempo Informat;:éol
Category Degree / Specialist Area | Employment link Information

José das Candeias Montes Sales EEoéZi?\? ;I,:rl:feiliar Doutor Historia 100 g&%h:: ctida

Branco Trndade Gago da Camara . ou equivalents | DOUOT Histeria da Arte 100 cubmetida

Maria do Carmo Teixeira Pinto cF:l:OéZi?\? ;I':rl:t)g"ar Doutor Historia 100 g&%hrﬁ etida

Gongalves | s alente | DoUOr Histeria da Arte 100 cubmetida

Kﬁg;?dgulggpio Dias Ferreira de Eﬂoézi?\? ;Ié\#t)g"ar Doutor Historia da Arte Moderna 100 ;ﬁ:}i otida

Mot Flomona Pmerteldo - Professer ATy 0 e

Maria do Rosario Bastos Eﬂoézi?\?;lé:t)g“ar Doutor é:;)ec?,acils,s eggzqc?gl?dsaze de 100 ;ijct:ﬁeﬁ da

istoria
Maria Isabel da Conceigédo Joao Eﬂoef;:isi\?;@#txe“iar Doutor Histéria 100 :ch:ieti da
= . = Professor . o .
Bioasar o Cuma - Gatediicoou  Dovtr e o 100 e
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Ana Paula Ribeiro Ferreira Menino Professor Doutor Historia Moderna 100 Ficha

Avelar Associado ou submetida
equivalente

Paulo llidio de Oliveira Ramos Professor Auxiliar Doutor Historia 100 Ficha

ou equivalente submetida

1200

<sem resposta>

3.4. Dados quantitativos relativos a equipa docente do ciclo de estudos.

3.4.1. Total de docentes do ciclo de estudos (n° e ETI)

3.4.1.1. Numero total de docentes.
12

3.4.1.2. Numero total de ETI.
12

3.4.2. Corpo docente proprio do ciclo de estudos

3.4.2. Corpo docente proprio — docentes do ciclo de estudos em tempo integral / Number of teaching staff with a full
time employment in the institution.*

N° de docentes/ % em relagao ao total de ETI/ %
Staff number relative to the total FTE

N° de docentes do ciclo de estudos em tempo integral na instituigdo / No. of 12 100
teaching staff with a full time link to the institution:

Corpo docente préprio / Full time teaching staff

3.4.3. Corpo docente do ciclo de estudos academicamente qualificado

3.4.3. Corpo docente academicamente qualificado — docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor / Academically
qualified teaching staff — staff holding a PhD

Corpo docente academicamente qualificado / Academically N° de docentes (ETI) / Staff % em relagao ao total de ETI* / %
qualified teaching staff number in FTE relative to the total FTE*

Docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor (ETI) / 12 100
Teaching staff holding a PhD (FTE):

3.4.4. Corpo docente do ciclo de estudos especializado

3.4.4. Corpo docente do ciclo de estudos especializado / Specialised teaching staff of the study programme

N° de % em relagao ao

- - . docentes (ETI) total de ETI*/ %
Corpo docente especializado / Specialized teaching staff | Staff number relative to the total

in FTE FTE*
Docentes do ciclo de estudos com o grau de doutor especializados nas areas fundamentais do

ciclo de estudos (ETI) / Teaching staff holding a PhD and specialised in the fundamental areas of 12 100 12
the study programme

Especialistas, ndo doutorados, de reconhecida experiéncia e competéncia profissional nas areas
fundamentais do ciclo de estudos (ETI) / Specialists not holding a PhD, with well recognised 0 0 12
experience and professional capacity in the fundamental areas of the study programme

3.4.5. Estabilidade do corpo docente e dinamica de formacgéao
3.4.5. Estabilidade e dinamica de formagao do corpo docente / Stability and development dynamics of the teaching
staff

Estabilidade e dinamica de formagao / Stability and tranning dynamics N° de docentes % em relagao ao total de
(ETI) / Staff ETI* / % relative to the

https://lwww.a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processld=c2dbc9b6-7938-194d-011e-5bc460b5ddc0&formld=756a2b9d-db29-08ad-9d6d...  7/21
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number in FTE total FTE*

Docentes do ciclo de estudos em tempo integral com uma ligagéo a instituigdo por um

periodo superior a trés anos / Teaching staff of the study programme with a full time link to 12 100 12
the institution for over 3 years
Docentes do ciclo de estudos inscritos em programas de doutoramento ha mais de um 0 12

ano (ETI) / FTE number of teaching staff registered in PhD programmes for over one year

4. Pessoal Nao Docente
4.1. Numero e regime de dedicagado do pessoal ndo docente afeto a lecionagao do ciclo de estudos.
1 secretdria a tempo integral com contrato por tempo indeterminado alocada ao Departamento de Ciéncias Sociais e

de Gestao. Concorre para a gestao administrativa, coadjuvando no bom funcionamento do curso os diversos servigos
de apoio (servicos académicos, suporte informdtico e suporte tecnolégico ao ensino entre outros).

4.1. Number and employment regime of the non-academic staff allocated to the study programme in the present year.
1 full-time secretaries with a contract of indefinite duration. It contributes to the administrative management, assisting
in the proper functioning of the course the various support services (academic services, computer support and
technological support to teaching among others).

4.2. Qualificagao do pessoal nao docente de apoio a lecionagao do ciclo de estudos.
1 pessoa com o grau de bacharel.

4.2. Qualification of the non-academic staff supporting the study programme.
1 with a bachelor's degree.

5. Estudantes
5.1. Estudantes inscritos no ciclo de estudos no ano letivo em curso

5.1.1. Estudantes inscritos no ciclo de estudos no ano letivo em curso

5.1.1. Total de estudantes inscritos.
50

5.1.2. Caracterizagao por género

5.1.1. Caracterizagao por género / Characterisation by gender

Género / Gender %
Masculino / Male 25
Feminino / Female 75

5.1.3. Estudantes inscritos por ano curricular.

5.1.3. Estudantes inscritos por ano curricular / Students enrolled in each curricular year

Ano Curricular / Curricular Year N° de estudantes / Number of students
Doutoramento / PhD 2016/2017 16
Doutoramento / PhD 2017/2018 22
Doutoramento / PhD 2018/2019 12
50

5.2. Procura do ciclo de estudos.

5.2. Procura do ciclo de estudos / Study programme's demand
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Penultimo ano / One before Ultimo ano/ Last Ano corrente /

the last year year Current year

N.° de vagas / No. of vacancies 25 25 25

N.° de candidatos / No. of candidates 8 6 8

N.° de colocados / No. of accepted candidates 5 5 8

N.° de inscritos 1° ano 12 vez / No. of first time enrolled 5 2 5

Nota de candidatur.a do ultimo colocado / Entrance mark of the 10 10 10

last accepted candidate

Nota média de entrada / Average entrance mark 13 13 13

5.3. Eventual informacao adicional sobre a caracteriza¢ao dos estudantes

5.3. Eventual informacgéo adicional sobre a caracterizagdo dos estudantes.
Este curso continua a ser um curso procurado por estudantes que se encontram no mercado de trabalho e que
pretendem aprofundar os seus conhecimentos e competéncias especificas, como assinalado anteriormente (Cf.

PERA/1516/0900352). Esta situacado dita que muitos dos nossos estudantes optem pelo estatuto de estudantes a tempo

parcial, levando por isso mais tempo a concluir o curso, seja na realizagdo das u.c . (Cf. 5.1.1. e 5.1.3.), seja na
investigacao levada a cabo para concluséo da tese ( Cf. 6.1.1). Continua a verificar-se que um maior numero de

estudantes tem procurado a especialidade de Representagées, Poderes e Praticas Culturais, numa razio de 2 para 1.

Conseguimos apreender esta situagao seja através das cartas de intengées que os estudantes tém que apresentar no

acto de candidatura, seja no numero de inscritos que, ao longo dos anos, tem frequentado as diferentes unidades
curriculares. Por outro lado, importa referir que, os estudantes, que frequentam a especialidade de Estudos
Aprofundados de Patriménio, estao integrados num mercado de trabalho especifico, o da drea de Estudos de
Patriménio ( museus, monumentos, setores culturais das autarquias e do Estado...), conseguindo através da

frequéncia deste curso de Doutoramento, aprofundar os seus conhecimentos e competéncias, progredindo na carreira
em que ja se encontram integrados. Regista-se que 22% dos estudantes inscritos ao longo destes 3 ultimos anos sdo

estrangeiros(Cf.6.3.1.). Chama-se a atengao para o facto das médias de entrada no curso resultarem da aplicagao de

critérios especificos de seriagao ( cf. 1.11 Je nao dos resultados académicos obtidos anteriormente pelos candidatos .

5.3. Eventual additional information characterising the students.
This course continues to be a course sought by students who are in the job market and who wish to deepen their

specific knowledge and skills, as previously noted (Cf. PERA / 1516/0900352). This situation means that many of our

students opt for the status of part-time students, thereby having more time to complete the course, either in the

performance of the c.u. (Cf. 5.1.1 and 5.1.3), or in the research carried out to complete the thesis (Cf.6.1.1). It continues

to be verified that a greater number of students have sought the specialty ofRepresentations, Powers and Cultural

Practices , in a ratio of 2 to 1. We have been able to comprehend this situation either through the letters of intent that

the students have to present in the application form , or in the number of participants who, over the years, have
attended the different curricular units. On the other hand, it should be noted that, students attending the Advanced

Heritage Studies specialty, are integrated in a specific job market, the area of Heritage Studies( museums, monuments,
cultural sectors of the municipalities and the State ...), achieving through the frequency of this PhD course knowledge

and skills, progressing in the career in which they are already integrated. We stressed the fact that 22% of students

enrolled over the last 3 years are foreigners (Cf.6.3.1.) Attention is drawn to the fact that the average entrance mark into
the course result from the application of specific grading criteria (see 1.11) and not from the academic results obtained

previously by the candidates.

6. Resultados

6.1. Resultados Académicos

6.1.1. Eficiéncia formativa.

6.1.1. Eficiéncia formativa / Graduation efficiency

Antepentiltimo ano / Two before Pentiltimo ano / One before Ultimo ano /

the last year the last year Last year

N.° graduados / No. of graduates 0 1 2
N.° graduados em N anos / No. of graduates in N years* 0 0 0
N.° graduados em N+1 anos / No. of graduates in N+1 0 0 0
years

N.° graduados em N+2 anos / No. of graduates in N+2 0 0 1
years

N.° graduados em mais de N+2 anos / No. of graduates 0 1 1

in more than N+2 years

https://lwww.a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processld=c2dbc9b6-7938-194d-011e-5bc460b5ddc0&formld=756a2b9d-db29-08ad-9d6d. ..
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Pergunta 6.1.2. a 6.1.3.

6.1.2. Apresentar relacao de teses defendidas nos trés ultimos anos, indicando, para cada uma, o titulo, o ano de
conclusao e o resultado final (exclusivamente para cursos de doutoramento).

2016 : Manuel Almeida Carneiro

Especialidade em Estudos Avancados do Patrimoénio

Titulo — “Si Bene Aedificaveris, Bene Habitaveris. Entre a Casa Agricola e a Quinta de Recreio no espaco rural do Porto
(Séculos XVIII-XIX)”

(16,00 valores — Aprovado com Distingao

2017:Ana Isabel de Sa Ferreira Pipa

Especialidade em Estudos Avancados do Patrimoénio

Titulo — “A Investigacao Historiografica e do Patrimoénio Histérico-Arqueolégico na Regido de Viseu (sécs. XVII-XX)”
Nota — 18,00 valores — Aprovada com Distingao e Louvor

2017-Maria Paula dos Santos Lourencgo Pereira

Especialidade em Representagcées, Poderes e Praticas Culturais

Titulo — “A Escola Portuguesa ao servico da Nagdo. Discursos e Praticas de orientacdo e disciplina do professorado
primario(1926-1956)”

Nota — 18,00 valores — Aprovada com Distingdo e Louvor

6.1.2. List of defended theses over the last three years, indicating the title, year of completion and the final result (only for
PhD programmes).

2016 : Manuel Almeida Carneiro

Branch: Advanced Studies in Heritage

Title: “Si Bene Aedificaveris, Bene Habitaveris. Entre a Casa Agricola e a Quinta de Recreio no espaco rural do Porto
(Séculos XVIII-XIX)”

(16,00 valores — Aprovado com Distin¢éo)

2017:Ana Isabel de Sa Ferreira Pipa

Branch: Advanced Studies in Heritage

Title: “A Investigagao Historiografica e do Patriménio Histérico-Arqueolégico na Regido de Viseu (sécs. XVII-XX)”
(18,00 valores — Aprovada com Distin¢do e Louvor

2017: Maria Paula dos Santos Lourencgo Pereira

Branch: Representations, Powers and Cultural Practices

Title: “A Escola Portuguesa ao servigo da Nacédo. Discursos e Praticas de orientacdo e disciplina do professorado
primario(1926-1956)”

(18,00 valores — Aprovada com Distingdo e Louvor)

6.1.3. Comparagao do sucesso escolar nas diferentes areas cientificas do ciclo de estudos e respetivas unidades
curriculares.

O numero de estudantes que tém frequentado o 1° ano curricular do curso ndo permite comparacées estatisticas
validadas. No entanto, mantém-se a tendéncia ja anteriormente registada ( Cf. PERA /1516/0900352) de nao se
detetarem substantivas oscilagées entre as classificagoes atribuidas nas vadrias unidades curriculares que sdo
lecionadas nas diferentes dreas Cientificas (cf. Estrutura curricular ). Contudo, e corroborando a tendéncia ja
evidenciada anteriormente, nos Semindrios de Aprofundamento Metodolégico e Aprofundamento Teérico( 1° Semestre
) os doutorandos continuam a manifestar algumas dificuldades na aplicacao das ferramentas heuristicas e
hermenéuticas que ai sdo apresentadas, ainda que as unidades curriculares de 2° semestre ( Semindrios Tematico e de
Projeto) beneficiem do sucesso conseguido no 1° semestre. O dialogo multi-disciplinar oferecido nas u.c. que sao
lecionadas em tronco comum (1°semestre Cf. 2.1) faculta uma reflexdo critica que se tem verificado ser amplamente
desenvolvida e aprofundada nos seminarios lecionados no 2° semestre, prosseguindo os doutorandos a sua
investigacgao individual conducente a tese.

6.1.3. Comparison of the academic success in the different scientific areas of the study programme and the respective
curricular units.

The number of students who have attended the first year of the course does not allow validated statistical
comparisons.Throughout the teaching process, there is still a tendency already registered ( Cf. PERA
/1516/0900352)not to detect substantial fluctuations between the grades attributed in the different curricular units that
are taught in the different scientific areas (see curricular plan). However, and in line with the trend already shown, in
the Methodological and Theoretical Advanced Seminars (1st Semester), the PhD students continue to present some
difficulties in the application of the heuristic and hermeneutic tools presented there, even though the 2nd semester
curricular units (seminars Thematic and Project) benefit from the success achieved in the first semester. The mullti-
disciplinary dialogue offered in the CU which are taught with a common core (1st semester Cf. 2.1), provides a critical
reflection that has been verified to be widely developed and deepened in the seminars taught in the second semester,
continuing the doctoral students their individual research leading to the thesis.

6.1.4. Empregabilidade.

6.1.4.1. Dados sobre desemprego dos diplomados do ciclo de estudos (estatisticas da DGEEC ou estatisticas e estudos
proprios, com indicagao do ano e fonte de informagao).

Nao possuimos dados sobre o desemprego dos diplomados do ciclo de estudos. Através do contacto interpessoal a
informacdao recolhida é de 100% de empregabilidade, tendo presente a natureza dos doutorandos .

https://lwww.a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processld=c2dbc9b6-7938-194d-011e-5bc460b5ddc0&formld=756a2b9d-db29-08ad-9d6... 10/21
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6.1.4.1. Data on the unemployment of study programme graduates (statistics from the Ministry or own statistics and
studies, indicating the year and the data source).
We do not have data on the unemployment of graduates of this cycle of studies. Through the interpersonal trends, the
information collected is 100% employability, bearing in mind the nature of the doctoral candidates.

6.1.4.2. Reflexao sobre os dados de empregabilidade.
Importa ter em atengao que os doutorados ja se encontravam no mercado de trabalho, pelo que a obtencdo do grau
serviu como valorizacdo pessoal e profissional, reconhecida pelas respetivas entidades empregadoras. Tal informagéao
é possivel aferir através dos contactos mantidos com os doutorados, nomeadamente nas varias atividades que sdo
posteriormente por eles desenvolvidas, no ambito , por exemplo, de encontros cientificos.

6.1.4.2. Reflection on the employability data.
It should be noted that the doctorates were already employed. Obtaining the degree served as personal and
professional valuation, recognized by the respective employers. Such information can be gauged through the contacts
maintained with the doctorates, namely in the various activities that are subsequently developed by them, in the
framework, for exemple, of scientific meetings.

6.2. Resultados das atividades cientificas, tecnolégicas e artisticas.

6.2.1. Centro(s) de investigagao, na area do ciclo de estudos, em que os docentes desenvolvem a sua atividade cientifica

6.2.1. Centro(s) de investigagao, na area do ciclo de estudos, em que os docentes desenvolvem a sua actividade
cientifica / Research Centre(s) in the area of the study programme, where the teachers develop their scientific activities

ﬁ‘%:tsr,:i’ c;e 50/ ?FIgSTT/ﬂﬁ;%zo IES / Institution N.° de docentes do ciclo de estudos integrados/ Observagoes /
Resealg:hGCentre (FCT) No. of integrated study programme’s teachers Observations
ICArEHB Excelente Universidade do Algarve 1 n.a.
CITCEM M. Bom Universidade do Porto 1 n.a.
FCSH da Universidade
CHAM Excelente Nova de Lisboa 1 n.a.
Universidade Catolica
CEHR Bom Portuguesa 1 n.a.
FCSH da Universidade
IEM M. Bom Nova de Lisboa 1 n.a.
FCSH da Universidade
IHA M. Bom Nova de Lisboa 2 n.a.
CHAIA Bom Universidade de Evora 1 n.a.
CEAACP M. Bom Universidade de Coimbra 1 n.a.
LED Suficiente Universidade Aberta 1 n.a.
Faculdade de Letras da
CH Bom Universidade de Lisboa n.a.
CEMRI Bom Universidade Aberta 1 n.a.
n.a n.a n.a 0 n.a

Pergunta 6.2.2. a 6.2.5.

6.2.2. Mapa-resumo de publicagdes cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com

revisado por pares, livros ou capitulos de livros, ou trabalhos de producéo artistica, relevantes para o ciclo de estudos.
http://www.a3es.pt/si/iportal.php/cv/scientific-publication/formld/756a2b9d-db29-08ad-9d6d-5bc9dca7dec6

6.2.3. Mapa-resumo de outras publicagoes relevantes, designadamente de natureza pedagégica:
http://www.a3es.pt/siliportal.php/cv/other-scientific-publication/formld/756a2b9d-db29-08ad-9d6d-5bc9dca7dec6

6.2.4. Atividades de desenvolvimento tecnolégico e artistico, prestagao de servigcos a comunidade e formagao avangada

na(s) area(s) cientifica(s) fundamental(ais) do ciclo de estudos, e seu contributo real para o desenvolvimento nacional,

regional e local, a cultura cientifica e a agao cultural, desportiva e artistica.
Desenvolveram-se diversas atividades entre as quais: cursos de formagdo avangada no @mbito do Turismo e
Patriménio Religioso (UCP) ; elaboragao de MOOCS e disponibilizacdo de aulas aberta onde para além da exploracao
das TI, se disseminou o conhecimento especifico no @ambito dos estudos Historicos nas dreas presentes nas duas
especialidades oferecidas pelo Curso. Prosseguiram acg¢ées de formagdo completar e de caracter técnico através da
oferta de um curso Livre de Paleografia,da responsabilidade de docentes deste ciclo de estudos. Foram varios os
segmentos culturais realizados para a televisao (no espaco Uab /RTP) como, a série Eikon e programa Entre Nés. No
ambito de obras de recuperagdo/conservagao e restauro da Igreja do Convento de S. Francisco de Evora foi elaborado
um relatério histérico-artistico e documental (colaboracdo com a empresa de Conservacgdo e Restauro - Junqueira
220), no ambito de programa de desenvolvimento regional e local. Realizaram-se ainda, com a participagao de
estudantes, vdrias atividades de formagao e extensao universitdrias, como palestras e escavagoes arqueolégicas. E
ainda colaboragé6es, em semindrios e exposigcées, que enriqueceram a comunidade académica. Entre outras referem-
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se as iniciativas realizadas na Academia de Ciéncias de Lisboa, na Camaras Municipais de Oeiras, Sesimbra, Cascais,
no Convento de Cristo de Tomar.

6.2.4. Technological and artistic development activities, services to the community and advanced training in the

fundamental scientific area(s) of the study programme, and their real contribution to the national, regional or local

development, the scientific culture and the cultural, sports or artistic activity.
Several activities were developed, among which: advanced training courses in Tourism and Religious Heritage (UCP);
elaboration of MOOCS and availability of open classes where in addition to the exploration of the IT’s, disseminated
the specific knowledge within the scope of Historical studies in the present areas in the two specialties offered by the
Course. Further training and technical courses were carried out through the offer of a Free Paleography course, which
is the responsibility of teachers in this cycle of studies. There were several cultural segments made for television (in
the UAB / RTP space), such as the Eikon series and the Entre Nés program. In the context of restoration / conservation
and restoration works of the Church of the Convent of S. Francisco de Evora, a report was prepared that consisted in
historical-artistic and documentary (collaboration with the company of Conservation and Restoration - Junqueira 220)
within the scope of regional and local development program. And also collaborations, in seminars and exhibitions, that
enriched the academic community. Among others, the initiatives carried out at the Lisbon Academy of Sciences, in the
Municipal Hall of Oeiras, Sesimbra, Cascais, at the Convento de Cristo de Tomar.

6.2.5. Integracao das atividades cientificas, tecnolégicas e artisticas em projetos e/ou parcerias nacionais e internacionais,

incluindo, quando aplicavel, indicagao dos principais projetos financiados e do volume de financiamento envolvido.
Os docentes integraram, entre outros os projectos: "Textos e Contextos do Orientalismo Portugués — Congressos
Internacionais de Orientalistas (1873-1973)" (PTDC/CPC-CMP/0398/2014); “De Re Militari: da escrita da guerra a
imagem do campo de batalha no espago portugués(1521-1621)”(PTDC/ART-HIS/32459/2017; Criagao de website
"Lisbon in Tiles before 1755 earthquake" (http://lisboaemazulejo.fcsh.unl.pt) - Financiado FCT (2017); “La ciudad
fenicio-punica de Utica y la presencia fenicia en el norte de Africa” - Financiado pelo Ministerio de Cultura y Ciencia de
Espana (2017); "Petites villes aux XllI-XV siécles. Royaume de Portugal et de France et terres d‘empire francophones” -
(2016-2017) - Financiado FCT/Campus France.Em todos estes projetos esteve presente a internacionalizagdo dos
saberes bem como a criagao de melhores e mais adequadas competéncias para a lecionagcdo das matérias do
doutoramento.

6.2.5. Integration of scientific, technologic and artistic activities in projects and/or partnerships, national or international,

including, when applicable, the main projects with external funding and the corresponding funding values.
The teachers integrated, among other projects:"Textos e Contextos do Orientalismo Portugués — Congressos
Internacionais de Orientalistas (1873-1973)" (PTDC/CPC-CMP/0398/2014); “De Re Militari: da escrita da guerra a
imagem do campo de batalha no espago portugués(1521-1621)”(PTDC/ART-HIS/32459/2017; Criagao de website
"Lisbon in Tiles before 1755 earthquake" (http://lisboaemazulejo.fcsh.unl.pt) - Financiado FCT (2017); “La ciudad
fenicio-punica de Utica y la presencia fenicia en el norte de Africa” - Financiado pelo Ministerio de Cultura y Ciencia de
Espana (2017); "Petites villes aux XllI-XV siécles. Royaume de Portugal et de France et terres d ‘empire francophones” -
(2016-2017) - Financiado FCT/Campus France. In all these projects were present the internationalization of the
knowledge as well as the creation of better and more adequate competences for the teaching of the doctoral course.

6.3. Nivel de internacionalizagao.

6.3.1. Mobilidade de estudantes e docentes

6.3.1. Mobilidade de estudantes e docentes / Mobility of students and teaching staff

Alunos estrangeiros matriculados no ciclo de estudos / Foreign students enrolled in the study programme 22
Alunos em programas internacionais de mobilidade (in) / Students in international mobility programmes (in) 0
Alunos em programas internacionais de mobilidade (out) / Students in international mobility programmes (out) 0
Docentes estrangeiros, incluindo docentes em mobilidade (in) / Foreign teaching staff, including those in mobility (in) 0
Mobilidade de docentes na area cientifica do ciclo de estudos (out) / Teaching staff mobility in the scientific area of the study (out). 0

6.3.2. Participagdo em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos (redes de exceléncia, redes Erasmus).

6.3.2. Participagdo em redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos (redes de exceléncia, redes Erasmus).
Varias sao as redes internacionais com relevancia para o ciclo de estudos, em que participam os docentes, das quais
destacamos : RIHA - International Association of Research Institutes in the History of Art; COPIMONARCH - The
pictorial copy in the Spanish Monarchy (16th-18th centuries); ART-ES- rede interuniversitaria, financiada pelo Governo
Espanhol ; Escritas sobre os Novos Mundos - UNESP-Brasil ; ORION - rede sediada no CEC -FLUL; Collaborative
research on the meteorological and botanical history of the Indian Ocean, 1600-1900,University of Sussex e o
Programa Erasmus +com as Universidades de Cérdova, UNED, ELTE -Budapest, entre outras. Estas participagoes
permitem continua atualizacdo e desenvolvimento de competéncias, bem como a internacionalizagao de praticas de
docéncia e de saberes que, no caso dos nossos docentes, se torna ainda mais relevante pelo facto do ensino a
distancia abranger estudantes de todo o mundo e de p6r em contacto experiéncias multiplas e variadas.
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6.3.2. Participation in international networks relevant for the study programme (excellence networks, Erasmus networks,

etc.).
There are several international networks with relevance to the cycle of studies, in which the teachers participate. We
highlight: RIHA - International Association of Research Institutes in the History of Art; COPIMONARCH - The pictorial
copy in the Spanish Monarchy (16th-18th centuries); ART-ES- rede interuniversitaria, financiada pelo Governo
Espanhol ; Escritas sobre os Novos Mundos - UNESP-Brasil ; ORION - rede sediada no CEC -FLUL; Collaborative
research on the meteorological and botanical history of the Indian Ocean, 1600-1900,University of Sussex and
Programa Erasmus with the University of Cérdova, UNED, ELTE -Budapest, among others. These participations allow
for continuous updating and development of skKills, as well as the internationalization of teaching and knowledge
practices that, in the case of our teachers, is even more relevant . We have students from all over the world and this is
a way for putting them in contact with multiple and varied experiences.

6.4. Eventual informacao adicional sobre resultados.

6.4. Eventual informacéao adicional sobre resultados.
Importa assinalar que neste momento aguardam provas publicas de defesa da tese de doutoramento na especialidade
de Representagées, Poderes e Praticas culturais 4 doutorandos. A saber: Maria de Jesus Antunes da Cruz, com a
tese:“Representagées socioculturais oitocentistas-Olhares de Julio Dinis sobre o quotidiano Portugués”; Maria do
Rosdrio Fontainhas dos Reis Silva com a tese “ Monumentos Sacros da Ribeira Grande de Santiago (séc.XV-XX/XXI)”;
Songival Celestino dos Santos com a tese” Uso do Territorio na Bacia Hidrografica do Rio Quente (Ribeira do Pombal,
Bahia, Brasil): uma perspectiva da Histéria Ambiental”; Renato David Simées Nunes com a tese “Aquilino Ribeiro.
Percursos de um escritor, em tempo de ditadura (1926-1963)”. Face ao exposto considera-se que, tendo também em
consideragao a natureza dos estudantes, nomeadamente de se encontrarem ja no mercado de trabalho, a taxa de
obtencao do grau é a expectavel.

6.4. Eventual additional information on results.
It is important to point out that at the moment 4 doctoral students are waiting the public defendence of the doctoral
thesis in the specialty of Representations, Powers and cultural practices : Maria de Jesus Antunes da Cruz , with the
thesis: “Representagées socioculturais oitocentistas-Olhares de Julio Dinis sobre o quotidiano Portugués”; Maria do
Rosario Fontainhas dos Reis Silva with the thesis “ Monumentos Sacros da Ribeira Grande de Santiago (séc.XV-
XX/XX1)”’; Songival Celestino dos Santos with the thesis “ Uso do Territério na Bacia Hidrogrdfica do Rio Quente
(Ribeira do Pombal, Bahia, Brasil): uma perspectiva da Histéria Ambiental”; Renato David Simées Nunes with the
thesis “Aquilino Ribeiro. Percursos de um escritor, em tempo de ditadura (1926-1963)”.In view of the foregoing, it is
considered that, also taking into account the students' profile, namely the fact that they already are in the labor market,
the rate of obtaining the degree is expected.

7. Organizagao interna e mecanismos de garantia da qualidade

7.1 Existe um sistema interno de garantia da qualidade certificado pela A3ES

7.1. Existe um sistema interno de garantia da qualidade certificado pela A3ES (S/N)?
Se a resposta for afirmativa, a Instituicado tem apenas que preencher os itens 7.1.1 e 7.1.2, ficando dispensada de
preencher as secgoes 7.2.
Se a resposta for negativa, a Instituicdo tem que preencher a sec¢ao 7.2, podendo ainda, se o desejar, proceder ao
preenchimento facultativo dos itens 7.1.1 e/ou 7.1.2.

Néo

7.1.1. Hiperligagao ao Manual da Qualidade.
http://portal.uab.pt/wp-content/uploads/2018/04/Manual-da-Qualidade-da-UAb.pdf
7.1.2. Anexar ficheiro PDF com o ultimo relatério de autoavaliagdo do ciclo de estudos elaborado no ambito do sistema
interno de garantia da qualidade (PDF, max. 500kB).
<sem resposta>

7.2 Garantia da Qualidade

7.2.1. Mecanismos de garantia da qualidade dos ciclos de estudos e das atividades desenvolvidas pelos Servigos ou
estruturas de apoio aos processos de ensino e aprendizagem, designadamente quanto aos procedimentos destinados a
recolha de informagao (incluindo os resultados dos inquéritos aos estudantes e os resultados da monitorizagao do
sucesso escolar), ao acompanhamento e avaliagao periédica dos ciclos de estudos, a discussao e utilizagdo dos
resultados dessas avaliagoes na definicdo de medidas de melhoria e ao acompanhamento da implementacao dessas
medidas.

Os procedimentos internos de avaliacdo continua visam uma eficaz e eficiente recolha e tratamento da informacao,

tendo em vista a melhoria continua da qualidade do ensino e dos servigos prestados. Estes procedimentos definem os

mecanismos internos da UAb que estdo vertidos no documento “Politica da Qualidade”, revisado 4, de janeiro de 2018.

https://lwww.a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processld=c2dbc9b6-7938-194d-011e-5bc460b5ddc0&formld=756a2b9d-db29-08ad-9d6... 13/21
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Estes mecanismos contemplam a aplicagao de inquéritos de forma a obter resultados e recomendagées para a
promocgao da melhoria dos processos de qualidade e dos ciclos de estudos.

Assim, para além dos Inquéritos online a estudantes que procuram avaliar o grau de satisfagdao dos estudantes ao
nivel da prestacao de servigos e ao nivel do cursos e das unidades curriculares,sdo também lancados e analisados os
inquéritos aos estudantes, que visam avaliar o percurso formativo enquanto finalistas e a sua trajetéria profissiona,
ap6s a obtengao do diploma. E igualmente auscultado (via inquérito) o corpo docente, através da autoavaliagdo as
unidades curriculares e a satisfagao que estas colhem junto dos discentes. Sdo igualmente inquiridos todos os
colaboradores, docentes e ndo docentes, através dos inquéritos internos lancados na UAb.

A monitorizagdo permanente das opiniées dos estudantes é feita através dos referidos inquéritos, os quais, devido a
sua transversalidade, se revelam-se para além de um instrumento eficaz na manutengao e elevagao dos padroes de
qualidade da UAb. Os estudantes tém ainda assento em diversos 6rgaos de gestao da UAb e da unidade orgénica,
existindo igualmente , em cada unidade orgdnica uma Comissao de Avaliacdo e Melhoria dos Ciclos de Estudos
(CAM).

A UAb tem vindo a desenvolver iniciativas que pretendem, por um lado, efetuar uma anélise da questao do
sucesso/abandono escolar, procurando compreender melhor os motivos que lhe estao associados e, por

outro, concretizar de forma mais articulada um conjunto de iniciativas que contribuam para a mitigagao do
abandono escolar e nomeadamente no que concerne este ciclo de estudos, o médulo de ambientagdo a esta
modalidade de ensino, o papel centralizador das coordenagées do curso, de significativa relevancia no ambito do
ensino a distancia como interface entre os diferentes interventores, ou os modulos de refor¢co de conhecimentos e de
competéncias de estudo a distancia .Os esforgos realizados pela UAb podem ser avaliados positivamente dada a
tendéncia que se verifica na redugdao do abandono escolar.

7.2.1. Mechanisms for quality assurance of the study programmes and the activities promoted by the services or
structures supporting the teaching and learning processes, namely regarding the procedures for information collection
(including the results of student surveys and the results of academic success monitoring), the monitoring and periodic
assessment of the study programmes, the discussion and use of the results of these assessments to define improvement
measures, and the monitoring of their implementation.
The internal procedures of continuous assessment were aligned with the need for an effective and efficient
collection and processing of information, for the continuous improvement of the quality of education and of the
services provided. These procedures define the internal mechanisms of UAb which are articulated in the
document "Quality policy", review January 4, 2018.
These mechanisms include the implementation of surveys in order to get results and recommendations for the
promotion of improvement of quality and education processes. The online surveys to students assess i) the degree of
satisfaction of the students with the services provided and with the degrees and their course units and ii) their training
path as finalists and their careers as graduates. The teachers also state their evaluation through selfassessment of the
course units and their satisfaction degree. In addition, all staff, academic and nonacademic, participate in UAb’s
internal survey.
The students’ opinion is monitored through the aforementioned surveys and is an important mechanism for
maintaining or increasing UAb’s quality standards. It should be noted that students are represented in different
management organs of UAb, including the organic units. Besides the analysis that each organic unit carries out it was
created the Education Evaluation and Cycles of Study Improvement Commission (CAM).
UAb has been developing initiatives to analyze the question of academic success/dropout, seeking to better
understand the underlying reasons, and to put into practice actions that may contribute to the mitigation of the leavers.
The efforts made by the UAb can be evaluated positively given the reduction of early school leaving, namely in this
cicle,the online adaptation module, the central role of the course coordinators, especially relevant in distance
education context as the first focus of the students’ connection with the institution and their framing in the processes
of teaching and learning, and the strengthening of knowledge and study skills.

7.2.2. Indicagao da(s) estrutura(s) e do cargo da(s) pessoa(s) responsavel(eis) pela implementagdo dos mecanismos de

garantia da qualidade dos ciclos de estudos.
O SIGQ_UAb opera na dependéncia da Vicereitora para a Qualidade e Cooperagao Internacional que articula
com o Gabinete de Planeamento, Avaliagao e Qualidade (GPAQ) e com o Gabinete de Gestao Académica e
Curricular (GGAC). O SIGQ_UAb tem o apoio do Conselho de Avaliacdo da Qualidade (CAQ) e da Comisséao de
Avaliacdo e Melhoria dos Ciclos de Estudos (CAM). O CAQ propée ao Reitor a politica institucional e os
objetivos estratégicos para a qualidade; estabelece os procedimentos, estruturas e planos para a
concretizacdo e monitorizagdo do SIGQ); assegura o seu ajustamento as normas legais e critérios das
entidades reguladoras; aprova a proposta de relatério de autoavaliacdo institucional a submeter ao Reitor, e
propée e revé o Manual da Qualidade.
O CAM procura assegurar a conformidade dos planos de estudo com os padrées de qualidade, supervisiona e
analisa o funcionamento das Unidades Curriculares, para garantir a harmonizacdo e formalizagao de
procedimentos integrados no SIGQ.

7.2.2. Structure(s) and job role of person(s) responsible for implementing the quality assurance mechanisms of the study
programmes.
SIGQ_UAD operates in dependence of the Vice Rector for the Quality and International Cooperation that
articulates with the Office of Planning, Evaluation and Quality and with the Office of Academic and Curricular
Management. SIGQ_UADb is supported by the Council of Evaluation of Quality and the Commission for the
Education Evaluation and Improvement.
The CAQ proposes to the Rector the institutional policy and strategic objectives for quality; establish the
procedures, structures and plans for the implementation and monitoring of SIGQ; ensure the adjustment of
legal standards and criteria of the regulatory authorities; approve the proposed institutional selfassessment
report to be submitted to the Rector, propose and review the Quality Manual.

https://lwww.a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processld=c2dbc9b6-7938-194d-011e-5bc460b5ddc0&formld=756a2b9d-db29-08ad-9d6. ..
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The CAM seeks to ensure the completeness of the study plans with the quality standards, supervises and
analyzes the functioning of curricular units, to ensure harmonization and formalization of procedures
integrated into SIGQ.

7.2.3. Procedimentos de avaliagao do desempenho do pessoal docente e medidas conducentes a sua permanente

atualizagao e desenvolvimento profissional.
A avaliagao do desempenho do pessoal docente engloba o ensino, investigagdo, gestao universitaria, e
transferéncia e valorizagao social do conhecimento. (ver Regulamento em 7.2.3.1). O procedimento de
avaliagcdo de desempenho detalhado no Regulamento na descrita articulagao entre o conselho de avaliacdo de
desempenho, na identificagdo pelos docentes das atividades por si realizadas, na avaliagdo de cada docente
pelos relatores, na proposta de apreciagao pelo conselho de avaliagao de desempenho, e consequente,
homologacgao das avaliagées, encontra-se ligado as politicas de investigagao cientifica e desenvolvimento
tecnolégico da UAb na medida em que no cumprimento da sua missao, os docentes desenvolvem investigagcao
nas suas areas cientificas. Encontra o disposto no Regulamento ligacdo no projeto educativo, cientifico e
cultural na UAb especificamente na sua componente cientifica.

7.2.3. Procedures for the assessment of teaching staff performance and measures for their continuous updating and
professional development.
The performance assessment of the teaching staff include teaching, research, university management and
social valuation of knowledge transfer (see Regulation, 7.2.3.1). The review of the performance procedure is
detailed in the Regulation: identification of the activities carried out by the teachers; evaluation of each teacher
by the relaters; evaluation proposal of the performance evaluation council; approval of the evaluations.
The procedure is linked to the scientific research and technological development of UADb in so far teachers
develop research in their scientific areas by complying with their mission. Since 2016 teachers have been
attending to training actions to enrich the use of the Pedagogical Model.

7.2.3.1. Hiperligagao facultativa ao Regulamento de Avaliacido de Desempenho do Pessoal Docente.
https://dre.pt/application/file/2653492

7.2.4. Procedimentos de avaliagdo do pessoal ndo-docente e medidas conducentes a sua permanente atualizagao e

desenvolvimento profissional.
A avaliagao do Pessoal Nao Docente é feita nos termos do SIADAP, na sua versao atualizada e articulado com
o procedimento do SIGQ (IT 0202), de acordo com os requisitos da NP EN ISO 9001 e visa: a reformulagao dos
objetivos e dos resultados a atingir; a clarificacdo de aspetos que se mostrem uteis a avaliacdo; a recolha
participada de reflexées sobre o modo efetivo do desenvolvimento do desempenho como ato de
fundamentacgao da avaliagao final. O avaliador e o avaliado definem um plano de desenvolvimento e formagao
profissional adequado ao perfil funcional e matriz de competéncias no &mbito das fungées a desempenhar
para fazer face as atribuicées inerentes ao Servigo a que esta afeto. Em caso de desajustamento entre o perfil
do colaborador e as necessidades dos servigos, promovemse procedimentos de reafectagdo de pessoal,
tendo por objetivo, potenciar o aumento da produtividade e melhoria continua dos Servigos, bem como a
valorizacdo e motivagao dos trabalhadores envolvidos.

7.2.4. Procedures for the assessment of non-academic staff performance and measures for their continuous updating and

professional development.
The assessment of the nonteaching staff is made according to the Portuguese legislation (SIADAP) in
articulation with the SIGQ (IT0202) and the NP EN ISO 9001 requisites, aiming at: readjustment of the
objectives and results to be achieved; clarification of the aspects deemed useful to the evaluation; participated
collection of reflections on the effective way of developing the performance as grounds for the final evaluation.
The evaluator and the evaluated define a development plan and relevant professional training to the working
profile and competences matrix in the context of the duties to be performed in the Service being evaluated. In
case of a mismatch between the developer's profile and the needs of the services, staff redeployment
procedures are promoted with the goal to promote increased productivity and continuous improvement of
services, as well as recovery and motivation of workers involved.

7.2.5. Forma de prestagao de informagao publica sobre o ciclo de estudos.
A experiéncia da UAD distingue-a das demais e levou a criagdo do Modelo Pedagdgico Virtual, reconhecido e

certificado internacionalmente. A UADb utiliza um Sistema de Gestao da Qualidade( NP EN ISO 9001),certificado desde
2011, que harmoniza processos e motiva a melhoria continua. Em 2017, este sistema de gestao obteve a certificacao
da plataforma de elearning, relativamente a segurancga da informagao(ISO/IEC 27001), evidenciando o seu superior
comprometimento com os mecanismos e processos da qualidade. A UAb orienta-se para a Exceléncia e foi em 2016
distinguida pela European Foundation for Quality Management (EFQM), sinal inequivoco da qualidade e
implementacgao de boas prdticas e de padrées de exceléncia sustentavel. A UAb é a unica universidade portuguesa
distinguida com o nivel de Exceléncia a integrar a plataforma EFQM Global Excellence Index. A informagao sobre o
ciclo de estudos é disponibilizada no portal assim como no guia de cursos ( Cf.1.11).

7.2.5. Means of providing public information on the study programme.

https://lwww.a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processld=c2dbc9b6-7938-194d-011e-5bc460b5ddc0&formld=756a2b9d-db29-08ad-9d6. ..

The UADb experience and specificity formalizes on the pedagogical model Virtual, recognized and certified
internationally.The UAb uses a quality management system(NP EN ISO 9001) to harmonize processes and motivating
improvement which is duly certified since 2011. This management system obtained in 2017 the elearning platform, with
regard to information security(ISO/IEC 27001), being evidence of the commitment of the University with the quality
mechanisms and processes. In 2016, the UAB is awarded by the European Foundation for Quality Management (EFQM)
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with the second level, the Recognised for Excellence (R4E). This award demonstrates the implementation of best
practices and standards of excellence. The UAb is the only Portuguese University distinguished with the level of
excellence of the EFQM Excellence Global Index platform. the information about the study cycle is available in the
portal as well in the course guide(cf.1.11)

7.2.6. Outras vias de avaliagao/acreditagdo nos ultimos 5 anos.
O Modelo Pedagdgico Virtual da UAb é reconhecido e certificado internacionalmente. A UAb utiliza um Sistema
de Gestao da Qualidade (SGQ) que harmoniza processos e que motiva a melhoria continua, de acordo com a
NP EN ISO 9001, que se encontra devidamente certificado desde 2011. Este sistema de gestao obteve em 2017
a certificagdo da plataforma de elearning, no que se refere a seguranga da informacgao, no ambito da ISO/IEC
27001, constituindo a base dos servigos prestados pela UAb, Em 2016, o SIG UAb foi reconhecido e
distinguido pela European Foundation for Quality Management (EFQM) com a atribui¢ao do 2° nivel, o
Recognised for Excellence (R4E). Esta distingdo demonstra o trabalho realizado e a maturidade da
universidade na implementagao de boas praticas e de padrées de exceléncia sustentavel. A UAb é a unica
universidade portuguesa distinguida e reconhecida com o nivel de Exceléncia a integrar a plataforma EFQM
Global Excellence Index.

7.2.6. Other assessment/accreditation activities over the last 5 years.
The pedagogical model Virtual of UAb is recognized and certified internationally.
UAD uses a quality management system (SGQ) to harmonize processes and motivate continuous improvement,
in accordance with the NP EN ISO 9001, which is duly certified since 2011. In 2017, this management system
obtained the elearning platform certification regarding information security, within the framework of ISO/IEC
27001, thus constituting the basis of the services provided by UAb. In 2016, the European Foundation for
Quality Management (EFQM) recognized SIG UAb and awarded it the second level of the Recognized for
Excellence (R4E). This award demonstrates the work done and the maturity of the University in the
implementation of best practices and standards of excellence. UAb is the only Portuguese university
distinguished and recognized with the level of excellence of the EFQM Excellence Global Index platform.

8. Analise SWOT do ciclo de estudos e proposta de acées de melhoria

8.1 Analise SWOT global do ciclo de estudos

8.1.1. Pontos fortes

- Este curso de 3.° ciclo em Histéria é o inico no Pais que possui um corpo docente com experiéncia em EaD, cuja
metodologia esta internacionalmente validada;

- Qualidade de ensino reconhecida, pelo Prémio da European Foundation for Quality in E-Learning e certificacdo da
UNIQUE - The Quality Label for the Use of ICTb in Higher Education;

- Existéncia de recursos humanos altamente qualificados, e de infraestruturas tecnolégicas vocacionadas para o EaD
na area da Historia;

- Ambientagao online aos estudantes, preparando-os para o uso das ferramentas informaticas necessadrias a
frequéncia do curso, contribuindo para a literacia digital;

- Controlo da Qualidade através de mecanismos proprios e em estreita articulagdo com o Grupo da Qualidade da
Historia e a Vice-Reitoria para a Qualidade;

- Integracao dos estudantes de doutoramento em trabalhos de investigacdo historica desenvolvidos pelos respectivos
docentes;

- Existéncia de um corpo docente estavel e com produgdo variada e cientificamente reconhecida, com resultados na
investigacao e disseminacao dos conhecimentos a nivel nacional e internacional;

- Actualizagcdo e dominio das ferramentas tecnolégicas, tendo em conta as especificidades do curso numa perspectiva
de permanente inovacao;

- A interacc¢ao estabelecida entre docentes e discentes favoreceu o refor¢o da dimensdao ética e critica do
conhecimento , contribuindo para uma cidadania mais participativa por parte dos estudantes.

- Desenvolvimento das capacidades criticas dos estudantes perspetivando os problemas numa dimensao histoérica.

8.1.1. Strengths

https://lwww.a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processld=c2dbc9b6-7938-194d-011e-5bc460b5ddc0&formld=756a2b9d-db29-08ad-9d6. ..

- This 3rd cycle course in History is unique because has a teaching staff with experience in EaD, whose methodology
is internationally validated;

- Quality of teaching recognized by the European Foundation for Quality in E-Learning and UNIQUE certification - The
Quality Label for the Use of ICT in Higher Education;

- Existence of highly qualified human resources and technological infrastructures aimed to EaD in the area of History;
- Online environment for students, preparing them for the use of the necessary computer tools to attend the course,
contributing to digital literacy;

- Quality Control through its own mechanisms and in close coordination with the History Quality Group and the Vice-
Rectory for Quality;

- Integration of PhD students in historical research work developed by the professors;

- The existence of a stable teaching staff with a varied and scientifically recognized production, with results in the
research and dissemination of knowledge at national and international level;

- Updating and mastery of technological tools, taking into account the specificities of the course in a permanent
innovation perspective;
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- The interaction established among student teachers that reinforce the ethical and critical dimension of knowledge,
contributing to more participatory citizenship.
- Developing students’ critical skills by looking at problems in a historical dimension.

8.1.2. Pontos fracos
- Dificuldade de organizagdo do tempo de trabalho por parte dos doutorandos, obrigados a planear com bastante rigor
as suas horas didrias de trabalho, ja de si escassas.
- Dificuldades suscitadas pelo facto de, por vezes, ndo existir uma base formativa heterogénea, comum
suficientemente sdlida que facilite um rapido entendimento seja entre os estudantes, seja destes com os docentes

8.1.2. Weaknesses
- Difficulty in the organization of working time by the doctoral students, who are obliged to plan their daily hours of
work, which are already scarce.
- Difficulties arising from the fact that sometimes there is no heterogeneous, common formative basis that is
sufficiently strong to facilitate a rapid understanding between students, teachers and students.

8.1.3. Oportunidades
- A oferta deste curso na modalidade de ensino on-line praticada pela UAb concorre para a concretizagcdo da missao da
instituicdo no espaco da lusofonia;
- A possibilidade de o curso ser frequentado em regime on-line inteiramente virtual permite aos estudantes, que se
encontram em geografias muito diversas, partilhar as vivéncias de diferentes culturas, formagées e expetativas
enquadradas numa abordagem académica credivel;
- Este curso possibilita a todos os que tenham fortes constrangimentos de tempo, incompativeis com o ensino
presencial, a aquisicdo de competéncias ao nivel do 3° ciclo, dando sequéncia a sua formacao prévia nesta ou em
outra universidade;
- O consorcio assinado entre a UAb e a Universidade de Coimbra (UC) tem potenciado a reflexao critica no plano
cientifico na drea de estudos historicos.

8.1.3. Opportunities
- The offer of this course in the online teaching modality practiced by UAb contributes to the accomplishment of the
mission of the institution in the space of lusophony;
- The possibility of attending the course in an entirely virtual online regime allows the students, who are in very
different geographies to share the experiences of different cultures, formations and expectations within a credible
academic approach;
- This course makes it possible for all those who have strong time restraints, incompatible with face-to-face teaching,
to acquire skills at the 3rd cycle level, following their previous training in this or another university;
- The consortium signed between UAb and the University of Coimbra (UC) has fostered scientific critical reflection in
the area of historical studies.

8.1.4. Constrangimentos
-Permanece, face ao verificado no anterior relatério (PERA/1516/0900352), o esforgo acrescido dos docentes em
resultado da preparagdao heterogénea dos doutorandos a nivel informatico e cientifico;
- Permanecem, face ao verificado no anterior relatério ( PERA/1516/0900352) dificuldades de acesso a bibliotecas,
arquivos e materiais de natureza didatico-cientifica, por parte dos estudantes, decorrentes das suas diferentes
proveniéncias geogréficas e das suas situagées socioprofissionais (os nossos doutorandos ja se encontram no
mercado de trabalho). Estes constrangimentos fazem -se sentir seja na realizacdo dos seus trabalhos curriculares,
seja na elaboracgao da tese, e apesar do esforgco dos docentes e discentes, frequentemente se assiste a um dilatar dos
tempos de entrega dos trabalhos curriculares e da prépria tese;
- Permanece,face a dificuldade de contratagdao de novos docentes o assinaldvel esfor¢o que a aplicagao do Modelo
Pedagdgico da UAb requere da parte dos docentes.

8.1.4. Threats
-Compared to the previous report (PERA/1516/0900352), remains the increased effort of teachers as a result of the
heterogeneous preparation of doctoral students at computer and scientific level;
-Compared to the previous report ( PERA/1516/0900352), also remain difficulties of access to libraries, archives and
materials of a didactic-scientific nature by the students, due to their different geographic backgrounds and their socio-
professional situations (our doctoral students are already in the labor market). These constraints are felt both in the
performance of their curricular work and in the elaboration of the thesis, and despite the efforts of teachers and
students, there is often a delay in the delivery of curricular work and in the thesis itself;
- Yet remains, in view of the difficulty of hiring new teachers, the remarkable effort that the application of the
Pedagogical Model of the UAb requires on the part of the teachers.

8.2. Proposta de agoes de melhoria

8.2. Proposta de a¢cdes de melhoria

8.2.1. Acao de melhoria

https://lwww.a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processld=c2dbc9b6-7938-194d-011e-5bc460b5ddc0&formld=756a2b9d-db29-08ad-9d6... 17/21
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1- Continuar a adequagao do médulo de ambientagao e da lecionagao das ucs a plataforma moodle2 e as novas
possibilidades dadas pelo seu uso, nomeadamente no que respeita as estratégias de acompanhamento dos
doutorandos, conducente a uma efetiva aprendizagem colaborativa;

2-Melhorar a formacao pedagdgica dos docentes, tendo presente os novos desafios colocados ao ensino a distancia;
3 -Colmatar as dificuldades sentidas por muitos estudantes na obtengcao de materiais de estudo;

4- Promover a oferta educativa em MOOCs,elaborados para apoio aos trés ciclos de estudos, adequando-os as
investigagcbes desenvolvidas no ambito do curso, nomeadamente no que respeita aos temas das teses de
doutoramento e a publicitacdo dos respectivos respectivos;

5- Apresentar superiormente a necessidade de contratacdo de docentes nas dreas dos estudos historicos;

6- Realizar a renovagao do parque informatico e do sistema operativo, adequando-os as necessidades dos docentes;
7-Reforgar os mecanismos que incentivem a resposta aos inquéritos (de avaliacdo) langcados aos estudantes e
adequar os respectivos resultados a melhoria das praticas pedagadgicas;

8- Reforgar as medidas que visem colmatar a falta de informagao no respeitante as taxas de sucesso escolar e outros
indicadores essenciais para a boa gestdo do curso.

8.2.1. Improvement measure

1- To keep on the adaptation process of the module of CU teaching at moodle2, and at the new possibilities it provides,
namely concerning the tutoring strategies of phd students, eventually leading to an effective collaborative learning;
2-To improve the teacher's pedagogical training , bearing in mind the new challenges set by distance education;
3-To fill the difficulties experienced by many students in obtaining study materials;

4 - To enhance educational offer provided by MOOCs that are conceived to support the three study cycles, adapting
them to the research carried out in the course, especially with regard to the themes of doctoral theses, and the
publication of scientific results;

5- To raise awareness to the hierarchy of the need to hire teachers in historical studies;

6 - To carry out the renovation of the computer and operating system, adapting them to the teachers' needs;

7 - To strengthen the mechanisms that encourage the response to the (evaluation) surveys sent to the students and
adjust the results to the improvement of pedagogical practices;

8 - To enhance measures aimed at filling the lack of data on school success rates and other basic performance
indicators to a good course management.

8.2.2. Prioridade (alta, média, baixa) e tempo de implementagdo da medida

1 - Alta - tempo estimado 6 meses

2 - Alta - tempo estimado 6 meses

3 - Alta - tempo estimado 6 meses

4 - Alta - Embora ndo dependa diretamente dos docentes deste curso - tempo estimado 1 ano

5 — Alta - Embora nao dependa diretamente dos docentes deste curso - tempo estimado 6 meses
6 — Média - tempo estimado 1 ano

7 - Média - Embora nao dependa diretamente dos docentes deste curso - tempo estimado 1 ano
8- Média- Embora ndo dependa directamente dos docentes deste curso - tempo estimado 1 ano

8.2.2, Priority (high, medium, low) and implementation time.

8.1

8.1

https://lwww.a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processld=c2dbc9b6-7938-194d-011e-5bc460b5ddc0&formld=756a2b9d-db29-08ad-9d6. ..

1 - high - estimated time - 6 months

2 - high - estimated time - 6 months

3 - high - estimated time- 6 months

4 - high - Although not directly dependent on the faculty of this course - estimated time 1 year

5 - high - Although not directly dependent on the faculty of this course - estimated time 6 months
6 - medium- estimated time 1 year

7 - medium - Although not directly dependent on the faculty of this course - estimated time 1 year
8-medium - Although not directly dependent on the faculty of this course - estimated time 1 year

.3. Indicadores de implementacao

1-Monitorizar os cursos de formagao oferecidos aos docentes, tendo em vista a melhoria do seu desempenho letivo.
2-Propor a realizacdo de 2 agbées de formagao por ano lectivo.

3-Reforcar a disponibilizacdo de materiais em repositorio aberto, nomeadamente trabalhos cientificos publicados
pelos docentes.

4- Incentivar a realizagao de MOOCs com o contributo dos estudantes e dos seus temas de investigagao.

5 - Propor, de acordo com as necessidades e capacidades financeiras, a contratagao de docentes para a area de
Historia .

6 - Propor a renovagao do parque informatico tendo em vista as necessidades dos docentes.

7 - Assegurar a implementagdo de medidas, em estreita colaboragdo com os Servigos, que possam conduzir os
estudantes a uma maior participagao no sistema de avaliacao

8- Dinamizar e acompanhar a elaboracdo dos inquéritos e a sua resposta por parte dos alunos, em estreita relacdao
com os Servigos, de molde a melhorar a informacao, em tempo Util, fornecida aos docentes.

.3. Implementation indicator(s)

1- To monitor the training courses offered to teachers, with an aim to improve their academic performance.
2- To propose the implementation of 2 training actions per academic year.

3-To strengthen materials availability at an open repository, such as scientific papers published by teachers
4- To encourage the implementation of MOOCs with the contribution of students and their research themes.
5-To propose, according to the financial needs and capacities, the hiring of teachers for the area of History.
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6-To propose the renewal of the number of computers due to the needs of the teachers.

7-To ensure the implementation of measures, in close collaboration with the Services, that can lead the students to a

greater participation in the evaluation system.

8-To encourage and monitor the preparation of the surveys and their response by the students, in close relation with

the services, in order to improve information, in a timely manner, provided to teachers.

9. Proposta de reestruturagao curricular (facultativo)

9.1. Alteracdes a estrutura curricular

9.1. Sintese das alteragdes pretendidas e respectiva fundamentagao
<sem resposta>

9.1. Synthesis of the proposed changes and justification.
<no answer>

9.2. Nova estrutura curricular pretendida (apenas os percursos em que sao propostas alteragoes)

9.2. Nova Estrutura Curricular
9.2.1. Ramo, opg¢ao, perfil, maior/menor ou outra (se aplicavel):

<sem resposta>

9.2.1. Branch, option, profile, major/minor or other (if applicable).
<no answer>

9.2.2. Areas cientificas e créditos necessarios a obtengdo do grau / Scientific areas and number of credits to award the

degree
Area Cientifica / Scientific Sigla / ECTS Obrigatérios / Mandatory ECTS Optativos / Optional Observacgoes /
Area Acronym ECTS ECTS* Observations
(0 Items) 0 0

<sem resposta>

9.3. Plano de estudos

9.3. Plano de estudos
9.3.1. Ramo, variante, area de especializagao do mestrado ou especialidade do doutoramento (se aplicavel):

<sem resposta>

9.3.1. Branch, option, specialization area of the master or speciality of the PhD (if applicable):
<no answer>

9.3.2. Ano/semestre/trimestre curricular:
<sem resposta>

9.3.2. Curricular year/semester/trimester:
<no answer>

9.3.3 Plano de estudos / Study plan

Unidades Curriculares / Area Cientifica / Duragao / Horas Trabalho / Horas Contacto / ECTS Observagoes /
Curricular Units Scientific Area (1) Duration (2) Working Hours (3) Contact Hours (4)

(0 Items)
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<sem resposta>

9.4. Fichas de Unidade Curricular

Anexo Il

9.4.1.1. Designagao da unidade curricular:
<sem resposta>

9.4.1.1. Title of curricular unit:
<no answer>

9.4.1.2. Sigla da area cientifica em que se insere:
<sem resposta>

9.4.1.3. Duragao:
<sem resposta>

9.4.1.4. Horas de trabalho:
<sem resposta>

9.4.1.5. Horas de contacto:
<sem resposta>

9.4.1.6. ECTS:
<sem resposta>

9.4.1.7. Observagobes:
<sem resposta>

9.4.1.7. Observations:
<no answer>

9.4.2. Docente responsavel e respetiva carga lectiva na unidade curricular (preencher o nome completo):
<sem resposta>

9.4.3. Outros docentes e respetivas cargas lectivas na unidade curricular:
<sem resposta>

9.4.4. Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidées e competéncias a desenvolver pelos estudantes):
<sem resposta>

9.4.4. Learning outcomes of the curricular unit:
<no answer>

9.4.5. Conteudos programaticos:
<sem resposta>

9.4.5. Syllabus:
<no answer>

9.4.6. Demonstragao da coeréncia dos conteidos programaticos com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular
<sem resposta>

9.4.6. Demonstration of the syllabus coherence with the curricular unit's learning objectives.
<no answer>

9.4.7. Metodologias de ensino (avaliagao incluida):
<sem resposta>
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9.4.7. Teaching methodologies (including evaluation):
<no answer>

9.4.8. Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos de aprendizagem da unidade curricular.
<sem resposta>

9.4.8. Demonstration of the coherence between the teaching methodologies and the learning outcomes.
<no answer>

9.4.9. Bibliografia de consulta/existéncia obrigatoria:
<sem resposta>

9.5. Fichas curriculares de docente

Anexo Il

9.5.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
<sem resposta>

9.5.2. Ficha curricular de docente:
<sem resposta>
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