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Diário da República, 2.ª série PARTE E

 UNIVERSIDADE ABERTA

Despacho n.º 5513/2020

Sumário: Alteração do plano de estudos do curso de mestrado em Gestão.

De acordo com o disposto nos artigos 75.º e seguintes do Decreto -Lei n.º 74/2006, de 24 
de março, com as alterações introduzidas pelo Decreto -Lei n.º 107/2008, de 25 de junho, pelo 
Decreto -Lei n.º 115/2013, de 07 de agosto, pelo Decreto -Lei n.º 63/2016, de 13 de setembro, 
e pelo Decreto -Lei n.º 65/2018, de 16 de agosto, homologo a alteração do Plano de Estudos 
do curso de Mestrado em Gestão constante do Despacho (extrato) n.º 5307/2017 publicado 
na 2.ª Série, n.º 115, de 16 de junho de 2017. A atual estrutura curricular deste curso rege -se 
pelo Regulamento Geral da Oferta Educativa da Universidade Aberta, publicado em Diário da 
República, 2.ª série, n.º 117, de 20 de junho de 2017. O ciclo de estudos está acreditado pela 
Agência de Avaliação e Acreditação do Ensino Superior (A3ES), correspondendo ao Processo 
n.º ACEF/1718/0013472, com a data de publicação de 12 de fevereiro de 2019. A alteração do 
plano de estudos que a seguir se publica foi comunicada pela Universidade Aberta no Guião de 
Autoavaliação do curso à A3ES, tendo recebido parecer favorável da CAE, e foi aprovada pelo 
Conselho Científico da Universidade Aberta, Deliberação n.º 117, na sessão de 25 de março de 
2019 e registada na Direção -Geral do Ensino Superior (DGES) com o número R/A -Ef 3387/2011/
AL03, de 22 de abril de 2020.

29 de abril de 2020. — O Vice -Reitor, José das Candeias Sales.

ANEXO

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade Aberta
2 — Unidade orgânica: Não aplicável
3 — Grau ou diploma: Mestre
4 — Ciclo de estudos: Gestão
5 — Área científica predominante: Ciências Empresariais — Gestão 
6 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transferência de créditos, necessário 

à obtenção do grau ou diploma: 120 ECTS 
7 — Opções, ramos, ou outras formas de organização de percursos alternativos em que o 

ciclo de estudos se estrutura: Não aplicável 
8 — Estrutura curricular:

QUADRO N.º 1 

Áreas científicas Sigla

Créditos

Obrigatórios Opcionais

Gestão/Management  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GEST 102,0 6,0
Economia/Economics. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ECON 6,0  
Matemática/Mathematics . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . MAT 6,0

Subtotal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 108,0 12,0

Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 120,0

 9 — Observações. 
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 10 — Plano de estudos:
Universidade Aberta

Ciclo de estudos em Gestão

Grau de mestre
QUADRO N.º 2 

Unidade curricular
(1)

Área científica
(2)

Ano
curricular

(3)

Organização
do ano curricular

(4)

Horas de trabalho

Créditos
(7)

Observações
(8)Total

(5)

Contacto
(6)

T TP PL TC S E OT O Horas totais
de contacto

Economia da Empresa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Economia . . . . . . . 1.º Ano 1.º Semestre. . . 156,0 40,0 40,0 6,0 Obrigatória.
Metodologias e Técnicas de Investigação  . . . . . . . . . . Gestão  . . . . . . . . . 1.º Ano 1.º Semestre. . . 156,0 40,0 40,0 6,0 Obrigatória.
Opção 1  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Gestão  . . . . . . . . . 1.º Ano 1.º Semestre. . . 468,0 240,0 240,0 18,0 Opcionais.
Gestão de Marketing  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Gestão  . . . . . . . . . 1.º Ano 2.º Semestre. . . 156,0 40,0 40,0 6,0 Obrigatória.
Seminário de Projeto em Gestão . . . . . . . . . . . . . . . . . Gestão  . . . . . . . . . 1.º Ano 2.º Semestre. . . 156,0 40,0 40,0 6,0 Obrigatória.
Opção 2  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Gestão/Matemática 1.º Ano 2.º Semestre. . . 468,0 240,0 240,0 18,0 Opcionais.
Dissertação, ou trabalho de Projeto, ou Relatório de 

Natureza Profissional.
Gestão  . . . . . . . . . 2.º Ano Anual  . . . . . . . . 1560,0 400,0 400,0 60,0 Obrigatória.

 Unidades curriculares opcionais
QUADRO N.º 3 

Unidade 
curricular 

opcional n.º
(0)

Unidade curricular
(1)

Área científica
(2)

Ano
curricular

(3)

Organização
do ano curricular

(4)

Horas de trabalho

Créditos
(7)

Observações
(8)Total

(5)

Contacto
(6)

T TP PL TC S E OT O Horas totais
de contacto

Opção 1 Economia Digital. . . . . . . . . . . . . . . Gestão  . . . . . . . 1.º Ano 1.º Semestre. . . 156,0 40,0 40,0 6,0 } 1 de 6 optativas possí-
veis no 1.º Semestre, 
para escolha de 3.

Finanças Empresariais . . . . . . . . . . Gestão  . . . . . . . 1.º Ano 1.º Semestre. . . 156,0 40,0 40,0 6,0
Organização de Recursos Humanos Gestão  . . . . . . . 1.º Ano 1.º Semestre. . . 156,0 40,0 40,0 6,0
Business Intelligence  . . . . . . . . . . . Gestão  . . . . . . . 1.º Ano 1.º Semestre. . . 156,0 40,0 40,0 6,0
Sistemas de Informação Empresarial Gestão  . . . . . . . 1.º Ano 1.º Semestre. . . 156,0 40,0 40,0 6,0
Tópicos Avançados de Gestão de 

Produção.
Gestão  . . . . . . . 1.º Ano 1.º Semestre. . . 156,0 40,0 40,0 6,0
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Unidade 
curricular 

opcional n.º
(0)

Unidade curricular
(1)

Área científica
(2)

Ano
curricular

(3)

Organização
do ano curricular

(4)

Horas de trabalho

Créditos
(7)

Observações
(8)Total

(5)

Contacto
(6)

T TP PL TC S E OT O Horas totais
de contacto

Opção 2 Estratégia Empresarial . . . . . . . . . . Gestão  . . . . . . . 1.º Ano 2.º Semestre. . . 156,0 40,0 40,0 6,0 } 1 de 6 optativas possí-
veis no 2.º Semestre, 
para escolha de 3.

Gestão da Inovação e Conheci-
mento.

Gestão  . . . . . . . 1.º Ano 2.º Semestre. . . 156,0 40,0 40,0 6,0

Estatística e Análise de Dados Apli-
cada à Gestão.

Gestão  . . . . . . . 1.º Ano 2.º Semestre. . . 156,0 40,0 40,0 6,0

Comportamento Organizacional. . . Matemática. . . . 1.º Ano 2.º Semestre. . . 156,0 40,0 40,0 6,0
Globalização de Mercados. . . . . . . Gestão  . . . . . . . 1.º Ano 2.º Semestre. . . 156,0 40,0 40,0 6,0
Temas de Gestão . . . . . . . . . . . . . . Gestão  . . . . . . . 1.º Ano 2.º Semestre. . . 156,0 40,0 40,0 6,0

 313218603 


